Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

. FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
trabajador(a) o
RUSP

Fechainicio Trimestre

Nombre(s)

Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte

09 Protocolo parala
prevencion, atencion y 01 Aprobado en plazo
16/02/2023 2023-1 266 RUBEN CASTANEDA | BALDERAS sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
1 Acoso Sexual
01 Aprobado en plazo
16/02/2023 20231 266 RUBEN CASTANEDA | BALDERAS | 03 Derechos Humanos establecido (con
2 constancia)
01 Aprobado en plazo
16/02/2023 20231 266 RUBEN CASTANEDA | BALDERAS | 03 Derechos Humanos establecido (con
3 constancia)
MARIA 01 Aprobad_o en plazo
20/02/2023 20231 469 ISABEL MENDIVIL PALMA 03 Derechos Humanos establecido (con
4 constancia)
01 Aprobado en plazo
16/02/2023 20231 399 MARISOL NEVAREZ SARINANA | 03 Derechos Humanos establecido (con
5 constancia)
01 Aprobado en plazo
16/02/2023 2023-1 399 MARISOL NEVAREZ SARINANA | 03 Derechos Humanos establecido (con
6 constancia)
EVA ) 01 Aprobad_o en plazo
21/02/2023 2023-1 500 DANIELA SANTILLAN | LEDEZMA | 03 Derechos Humanos establecido (con
7 constancia)
CARMEN 01 Aprobad_o en plazo
23/02/2023 2023-1 161 MARIA BECERRA BENCOMO | 03 Derechos Humanos establecido (con
8 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

. FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
Fechainicio Trimestre trabajador(a) o Nombre(s) Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte
RUSP
01 Aprobado en plazo
02/03/2023 2023- 344 LUZ IMELDA GARCIA CAMPOS | 03 Derechos Humanos establecido (con
9 constancia)
CLAUDIA ) ) 01 Aprobadp en plazo
02/03/2023 2023- 150 ELENA LOPEZ DOMINGUEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
10 constancia)
01 Aprobado en plazo
04/03/2023 2023- 525 OLIVIA MATIAS MARTINEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
11 constancia)
ARIANE 01 Aprobado en plazo
06/03/2023 2023- 371 PAZ MORALES | 03 Derechos Humanos establecido (con
DENISE .
12 constancia)
01 Aprobado en plazo
06/03/2023 2023- 104 ADRIANA RAMOS PALOMINO | 03 Derechos Humanos establecido (con
13 constancia)
09 Protocolo parala
MARIA ) prevencion, atencion y 01 Aprobado en plazo
29/03/2023 2023-| 524 AMPARO SANCHEZ OLIVAS sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
14 Acoso Sexual
CARMEN 01 Aprobado en plazo
27/02/2023 2023-1 161 MARIA BECERRA BENCOMO | 03 Derechos Humanos establecido (con
15 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

NUmero

Fechainicio Trimestre trabajador(a) o Estatus al momento de reporte

Nombre(s)

Apellido 1 Apellido 2

RUSP

09 Protocolo parala
CARMEN prevenciér.m, atenciony 01 Aprobad.o en plazo
07/03/2023 2023-| 161 MARIA BECERRA BENCOMO sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
16 Acoso Sexual
09 Protocolo parala
prevencién, atenciéon y 01 Aprobado en plazo
11/03/2023 2023-I 477 CRISTINA GALVEZ HUERTA sancién del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
17 Acoso Sexual
01 Aprobado en plazo
BEATRIZ < 99 Otros temas de la .
23/02/2023 2023- 431 ARMIDA MARQUEZ ARIKADO UEPPC] estableudo_(con
18 constancia)
01 Aprobado en plazo
27/02/2023 2023- 89 ERASMO ORRANTIA | BORUNDA [ 03 Derechos Humanos establecido (con
19 constancia)
01 Aprobado en plazo
27/02/2023 2023- 89 ERASMO ORRANTIA | BORUNDA [ 03 Derechos Humanos establecido (con
20 constancia)
JOSE 01 Aprobado en plazo
21/03/2023 2023- 422 HOLGUIN MOMACA | 03 Derechos Humanos establecido (con
TRINDAD .
21 constancia)
01 Aprobado en plazo
20/03/2023 2023- 442 ROCIO ROJO VILLARREAL | 03 Derechos Humanos establecido (con
22 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
trabajador(a) o
RUSP

Fechainicio Trimestre

Nombre(s)

Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte

01 Aprobado en plazo

07/03/2023 2023- 494 ROCIO DEL BAEZA DELGADO | 03 Derechos Humanos establecido (con
CARMEN .
23 constancia)
JOSE 01 Aprobad.o en plazo
21/03/2023 2023- 422 HOLGUIN MOMACA | 03 Derechos Humanos establecido (con
TRINDAD .
24 constancia)
Z,. - 01 Aprobado en plazo
110042023 | 2023-I1 477 CRISTINA | GALVEZ HUERTA 04 Etica Publica / esptablecido (czn
o5 Integridad publica constancia)
09 Protocolo parala
prevencion, atencion y 01 Aprobado en plazo
03/04/2023 2023-11 477 CRISTINA GALVEZ HUERTA sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
26 Acoso Sexual
06 Prevencion de 01 Aprobado en plazo
04/04/2023 2023-l1 477 CRISTINA GALVEZ HUERTA Conflictos de establecido (con
27 Intereseses constancia)
09 Protocolo parala
MARIA ) prevencion, atencion y 01 Aprobado en plazo
09/04/2023 2023-11 524 AMPARO SANCHEZ OLIVAS sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
28 Acoso Sexual
06 Prevencion de 01 Aprobado en plazo
11/04/2023 2023-l1 525 OLIVIA MATIAS MARTINEZ Conflictos de establecido (con
29 Intereseses constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
trabajador(a) o
RUSP

Fechainicio Trimestre

Nombre(s)

Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte

09 Protocolo parala
EDUARDO prevencion, atencion y 01 Aprobado en plazo
05/04/2023 2023-11 179 HERRERA PERAZA sancion del establecido (con
FLORENCIO . . .
Hostigamiento Sexual y constancia)
30 Acoso Sexual
C.. A 01 Aprobado en plazo
110412023 | 2023l 500 EVA SANTILLAN | LEDEzMA | 04 EticaPublica/ establecido (con
DANIELA Integridad publica .
31 constancia)
MONICA 01 Aprobado en plazo
19/04/2023 2023-l1 191 MENDOZA DUARTE 03 Derechos Humanos establecido (con
ELVIRA .
32 constancia)
01 Aprobado en plazo
11/03/2023 | 20231 477 CRISTINA | GALVEZ HUERTA | 99 OUos temasdela establecido (con
UEPPCI .
33 constancia)
01 Aprobado en plazo
19/05/2023 2023-l1 525 OLIVIA MATIAS MARTINEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
34 constancia)
EDUARDO 01 Aprobad_o en plazo
07/06/2023 2023-11 179 HERRERA PERAZA 03 Derechos Humanos establecido (con
FLORENCIO :
35 constancia)
JOSE 06 Prevencion de 01 Aprobado en plazo
09/06/2023 2023-11 422 HOLGUIN MOMACA Conflictos de establecido (con
TRINDAD .
36 Intereseses constancia)
BLANCA 01 Aprobado en plazo
21/06/2023 2023-11 320 LOPEZ ROBLEDO | 03 Derechos Humanos establecido (con
IMELDA .
37 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del
organismo

CIMAV Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
Fechainicio Trimestre trabajador(a) o Nombre(s) Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte
RUSP
MARIA 01 Aprobado en plazo
21/06/2023 2023-11 524 SANCHEZ OLIVAS 03 Derechos Humanos establecido (con
AMPARO .
38 constancia)
Z,. - 01 Aprobado en plazo
21/06/2023 | 2023-Il 467 BLANCALUZ| CASTRO | PORTILLO 04 Etica Publica / establecido (con
Integridad publica .
39 constancia)
01 Aprobado en plazo
21/06/2023 2023-11 482 CESILIA  [CONTRERAS BANDA 03 Derechos Humanos establecido (con
40 constancia)
MARIA 01 Aprobado en plazo
21/06/2023 2023-11 524 SANCHEZ OLIVAS 03 Derechos Humanos establecido (con
AMPARO .
41 constancia)
- - 01 Aprobado en plazo
05/06/2023 | 20231 525 OLIVIA MATIAS | marTiNgz | 04 EticaPublica/ establecido (con
Integridad publica .
42 constancia)
- - 01 Aprobado en plazo
05/06/2023 | 2023-Il 482 CESILIA |CONTRERAS| BANDA 04 Etica Publica / establecido (con
Integridad publica .
43 constancia)
- - 01 Aprobado en plazo
01/06/2023 | 2023-I1 478 REBECA OLIVAS LOZOYA 04 Etica Publica / establecido (con
EUNICE Integridad publica .
44 constancia)
MONICA 01 Aprobado en plazo
12/04/2023 2023-11 191 MENDOZA DUARTE 03 Derechos Humanos establecido (con
ELVIRA .
45 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del
organismo

CIMAV Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
Fechainicio Trimestre trabajador(a) o Nombre(s) Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte
RUSP
09 Protocolo parala
prevencion, atencion y 01 Aprobado en plazo
30/06/2023 2023-11 81 MARIO MIKI YOSHIDA sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
46 Acoso Sexual
LILIA 01 Aprobado en plazo
03/07/2023 2023-ll1 510 GOMEZ RAYNAL 03 Derechos Humanos establecido (con
MARGARITA .
47 constancia)
09 Protocolo para la
LILIA prevencién, atenciéony 01 Aprobado en plazo
03/07/2023 2023-1l1 510 GOMEZ RAYNAL sancién del establecido (con
MARGARITA . . .
Hostigamiento Sexual y constancia)
48 Acoso Sexual
SION 01 Aprobado en plazo
03/07/2023 2023l 334 OLIVE MENDEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
FEDERICO .
49 constancia)
09 Protocolo parala
CARMEN prevencion, atencién y 01 Aprobado en plazo
07/07/2023 2023-111 161 MARIA BECERRA BENCOMO sancion del establecido (con
Hostigamiento Sexual y constancia)
50 Acoso Sexual
FLOR 01 Aprobado en plazo
18/07/2023 2023-111 481 VALDEZ GONZALEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
BERENICE .
51 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
trabajador(a) o
RUSP

Fechainicio Trimestre

Nombre(s)

Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte

01 Aprobado en plazo
28/08/2023 2023-111 482 CESILIA  [CONTRERAS BANDA 03 Derechos Humanos establecido (con
52 constancia)
ROCIO DEL 01 Aprobad.o en plazo
13/08/2023 2023-111 494 BAEZA DELGADO | 03 Derechos Humanos establecido (con
CARMEN .
53 constancia)
ARIANE 01 Aprobado en plazo
15/09/2023 2023-111 371 PAZ MORALES | 03 Derechos Humanos establecido (con
DENISE .
54 constancia)
BLANCA 01 Aprobado en plazo
28/09/2023 2023-111 320 LOPEZ ROBLEDO | 03 Derechos Humanos establecido (con
IMELDA .
55 constancia)
JAVIER 01 Aprobado en plazo
28/09/2023 2023-111 531 ELIEL MORALES MENDOZA | 03 Derechos Humanos establecido (con
56 constancia)
01 Aprobado en plazo
28/09/2023 2023-111 341 HIDALIA RIQUETTI |ESCARCEGA| 03 Derechos Humanos establecido (con
57 constancia)
01 Aprobado en plazo
28/09/2023 2023-111 66 TERESA MARISCAL | ALDERETE | 03 Derechos Humanos establecido (con
58 constancia)
01 Aprobado en plazo
29/09/2023 2023-111 521 MARIO SAENZ BALDERREM 03 Derechos Humanos establecido (con
ARMANDO A .
59 constancia)
FLOR 01 Aprobado en plazo
02/08/2023 2023-111 481 VALDEZ GONZALEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
BERENICE .
60 constancia)




Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

FUNCION PUBLICA

Siglas del
organismo

CIMAV Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

Numero
Fechainicio Trimestre trabajador(a) o Nombre(s) Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte
RUSP
01 Aprobado en plazo
01/08/2023 2023-111 104 ADRIANA RAMOS PALOMINO | 03 Derechos Humanos establecido (con
61 constancia)
MARTHA 01 Aprobado en plazo
01/03/2023 2023- 92 OCHOA LARA 03 Derechos Humanos establecido (con
TERESITA .
62 constancia)
MARTHA 01 Aprobado en plazo
22/03/2023 2023- 92 OCHOA LARA 03 Derechos Humanos establecido (con
TERESITA .
63 constancia)
MARTHA 01 Aprobado en plazo
20/06/2023 2023-11 92 OCHOA LARA 03 Derechos Humanos establecido (con
TERESITA .
64 constancia)
ROCIO 01 Aprobado en plazo
11/10/2023 2023-IV 328 DOMINGUEZ MARIN 03 Derechos Humanos establecido (con
GUADALUPE .
65 constancia)
FRANCISCO 01 Aprobadp en plazo
26/10/2023 2023-1V 454 JAVIER ARAMBULA | CARRILLO | 03 Derechos Humanos establecido (con
66 constancia)
01 Aprobado en plazo
03/11/2023 2023-1V 293 ALBERTO TOXQUI TERAN 03 Derechos Humanos establecido (con
67 constancia)
01 Aprobado en plazo
03/11/2023 2023-1V 293 ALBERTO TOXQUI TERAN 03 Derechos Humanos establecido (con
68 constancia)
01 Aprobado en plazo
10/11/2023 2023-1V 442 ROCIO ROJO VILLARREAL | 03 Derechos Humanos establecido (con
69 constancia)




. FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Formulario para registro de personas servidoras publicas que, por intervencion o
gestiones del Comité de Etica, han recibido capacitacion en materia de ética publica o
Prevencidon de Conflictos de Interés

Siglas del

; CIMAV
organismo

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C.

NUmero

Fechainicio Trimestre trabajador(a) o Nombre(s)

RUSP

Apellido 1 Apellido 2 Estatus al momento de reporte

JOSE 06 Prevencion de 01 Aprobado en plazo
12/11/2023 2023-IvV 534 IRIGOYEN |CAMPUZANO Conflictos de establecido (con
RAFAEL .
70 Intereseses constancia)
01 Aprobado en plazo
21/11/2023 2023-Iv 256 BIBIANA BORJA BLANCO | 03 Derechos Humanos establecido (con
71 constancia)
REBECA 01 Aprobado en plazo
19/09/2023 2023-ll1 478 OLIVAS LOZOYA 03 Derechos Humanos establecido (con
EUNICE .
72 constancia)
REBECA 01 Aprobado en plazo
20/09/2023 2023-ll1 478 OLIVAS LOZOYA 03 Derechos Humanos establecido (con
EUNICE .
73 constancia)
BEATRIZ 01 Aprobado en plazo
01/11/2023 2023-Iv 431 MARQUEZ ARIKADO | 03 Derechos Humanos establecido (con
ARMIDA .
74 constancia)
CLAUDIA 01 Aprobado en plazo
11/12/2023 2023-1IV 150 ELENA LOPEZ DOMINGUEZ | 03 Derechos Humanos establecido (con
75 constancia)




