GOBIERNO DE

MEXICO

@ CONAHCYT @

de la plataforma del Sistema de Capacitacion Virtual para los Servidores Publicos (SICAVISP) y de
INMUIJERES: Sumate al protocolo, Induccion a la igualdad entre mujeres y hombres, Masculinidades
modelos para transformar y Comunicacion incluyente sin sexismo.

NUmero de personas servidoras puUblicas de CIMAV que acreditaron cursos relacionados con la
materia de ética publica, por trimestre, 2023.

Numero de personas servidoras publicas que acreditaron el curso de:
Protocolo para la Otros cursos o
Trimestre Los conflictos de prevencion, talleres Total
%:t:u;::cfﬂf‘ae? intereses en el | atencién y sancién impartidos o
Serv?cio Publico ejercicio del del hostigamiento | gestionados por
Servicio Puablico sexual y el Comité de Etica
acoso sexual L
| 0 o} 2 91 93
Il 2 2 2 1 7
11 0 0 1 7 8
v 0 1 1 5 7
Total 2 3 6 104 ns

a/ Excluye a las personas servidoras publicas integrantes del Comité de Etica.

b/ Estos cursos corresponden a temas de Etica Publica referidos en la fraccion X del numeral 25 de los Lineamientos Generales, y pueden incluir
tematicas de igualdad y no discriminacion.
Fuente: Comite de Etica de CIMAV

Personas integrantes del Comité de Etica en CIMAV segln condicién de acreditacién de los cursos
en materia de ética publica, prevencién de conflicto de interés y anélogos, 2023.

Acredité el curso o taller
Protocolo para
Nombre delode | Cargoenel la prevencion, Otros cursos o
laintegrante del | Comité de La Nueva Etica | Los conflictos atencion y . talleres Total
Comité de Etica Etica e Integridad en | de intereses en Suntiin vt impartidos o
el Servicio el ejercicio del » gestionados por
Publico Servicio Pablico | NOstigamiento | = e de
sexual y acoso Etica ¥
sexual
Maria Amparo Presidente(a) 5
Sanchez Olivas | Titular Ne Ne &l 2
Cristina Galvez Presidente(a) No si si 3 /
Huerta Suplente ~S
Carmen Maria Secretario(a) /
Becerra Ejecutivo(a) No No Si 2.
Bencomo Propietario(a) ;
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