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De conformidad con la clausula sexta del convenio de administracion por resultados (CAR}
suscrito por ef Centro de Investigacion en Materiales Avanzades, 5.C., el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT), la Secretarfa de la Funcién Pablica (5FP) y esta Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico (SHCP), y por lo dispuesto en la Ley de Ciencia y Tecnologfa, esta
SHCP emite la presente evaiuacion del cumplimiento de los compromisos asumidos por el Centro
de Investigacion en Materiales Avanzados, S.C. (CIMAV) en concordancia con lo previsto por las
disposiciones aplicables ai Sisterna de Evaluacion al Desempefio (SED). En esos términos, se
evalla fa gestién financiera del CIMAV, es decir, el balance entre fa aplicacion de los recursos
publicos y el resultado e impacto de la ejecucion de los programas en la consecucion de las metas
propuestas y el beneficio social que representa.

La presente evaluacion se remite al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia a fin de que dé
cumplimiento al dltimo parrafo del articulo 59 de la Ley de Ciencia y Tecnologfa.

tnformacion.- La evaluacion de fa gestion financiera se realiza a partir del informe que el CIMAY
por conducto de su Coordinadora Sectorial, envia con oficio No. GO00/14/094, por lo que para
efectos de esta evaluacion Gnicamente se considera ef informe sefalado.

Es de sehalar que el CIMAV presenta un reporte de manera cualitativa y cuantitativa de los
principales impactos y resultados alcanzados, en materia de investigacidén cientifica vy
tecnolégica, formacidn de recursos humanes, vinculacidn académica, transferencia del
conocimiento e innovacidn, administracion y gestion institucional vy, difusidon y divalgacion.
Pudiendo destacar que en materia de transferencia del conocimiento e innovacion, el nimero de
servicios y proyectos facturados al sector productivo fue de 1,290, con un ingreso de $9,968
miles por servicios y $63,985 miles por proyectos. Atendieron un total de 363 empresas de las
cuales el 44% son Mediana y Grande Empresa, 21% industria manufacturera de exportacion,
19% micro y pequefia empresa y 17% del sectar Pablico. Por otra parte, la oficina de
patentamiento registré 9 solicitudes de patentes y obtuvo 5 titulos de patente, contando a ia
fecha con 27 titulos de patentes otorgados y 59 solicitudes de patentes en tramite.

Asimisme, firmaron 43 convenios, en su mayoria con empresas para el desarrollo de proyectos
de innovacion. También tuvieron en total 201 convenios vigentes, de los cuales el 49%
corresponde a convenios con el sector productivo y social, 35% con IES y/o Centros de
Investigacién para colaboraciéon académica principalmente formacioén de recursos humanos,
_ desarrollo de proyectos y adquisicion de equipamiento y; 16% con el sector pablico para servicios
téenicos, certificacidn de laboratorios, formacion de recursos humanos, capacitacion continua,
colaboracion y desarrollo de proyectos, entre otros.

Anexo I, Programa Estratégico de Mediano Plazo.- Con respecto a este anexo el Centro
presenta informacion referente a cinco estrategias globales: Investigacion Cientifica -
Tecnoldgica; Formacion de Recursos Humanos: Vinculacion y Transferencia de Tecnologia;
Programas Académicos Institucionales e; Integracion y Mejora Organizacional, siendo que cada
una de estas estrategias se despliega en objetivos especificos, iniciativas, métricas y metas,
alineados mediante fa metodologia de Sistema de Administracién del Desempefio, las cuales
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estan estrechamente vinculadas con las actividades sustantivas del Centro, asi como otros
aspectos fundamentales de la vida institucional, lo que permitio al Centro dar cumplimiento a la
mision y vision, por lo que se observa que existe un buen desempefio del Centro respecto a los
compromisos contraidos y alcanzados.

Respecto al ambito financiero sefiala, que obtuvo un 44.4% mas en los ingresos captados que la
meta prograrnada, derivado principalmente de los recursos propios recibides en un 209.5% mas,
mientras que [os recursos fiscales observan una desviacién positiva del 15.4%. Los ingresos
propios muestran este comportamiento debido a los proyectos de innovacion contratados con
las empresas. En congruencia con los ingresos captados, el ejercicio del gasto fue 39.1% superior
a lo programado, destacando en este sentido el programa presupuestario U001, en donde se
recibid un 583% mads que lo proyectado, destinando dichos recursos al posgrado. El gasto en
Equipamiento y Obra Pblica con un crecimiento del 56% respecto al afio anterior y del 114%
con relacién a lo programado, se destind basicamente a Unidad Monterrey, asi como a
equipamiento experimental y mobiliario de laboratorios, tanto en Chihuahua como en Monterrey.
Pudiéndose observar que hay cumplimiento a los compromisos financieros y de inversion,

Anexo ll, Programa Anual de Trabajo 2013.- Fl Centro sefilala que las estrategias
planteadas, objetivos estratégicos, objetivos especificos y métricas son las mismas del Programa
Estratégico de Mediano Plazo, por lo que a efecto de no ser repetitivos, se omite en este punto el
despliegue de las estrategias correspondientes al Plan de Trabajo 2013.

Anexo I}, Indicadores de Desempeno.- De la bateria de 8 indicadores se destaca que 5
indicadores cumplieron metas y en algunos casos las superaron, mientras que en 3 no se alcanzé
la meta, los cuales se refieren a “Generacion de Conocimiento” v “Eficiencia Terminal”, sefialando
el Centro las causas de sus variaciones: en el caso del indicador de generacion de conocimiento
presenta una desviacién marginal del -3.8% que no resulta significativa, sefialando que afgunos
articulos al cierre del ejercicio habfan sido aprobados pero todavia no habian sido publicados. En
el caso de los indicadores relativos a la eficiencia terminal, que corresponden al tiempo promedio
de graduacién de la maestria y el doctorado y que reflejan desviaciones negativas del 8 y del
30% respectivamente, pero debido a la implementacion de medidas instrumentadas para abatir
el rezago en la graduacion de estudiantes, se estan graduando estudiantes con una mayor
antigiledad en los programas, debido al seguimiento a estudiantes y profesores por parte del
Comité de Estudios de Posgrado, asi como a la limitacion en el ndmero de estudiantes por
investigador. '

Anexo V, Matriz de Indicadores de Marco Légico.- £l Centro presento informacion respecto
a los resultados de los indicadores de los programas presupuestarios E001 y U0O1 vy las causas
de sus variaciones, observandose que la mayoria de effos se cumplieron y algunos se superaron,
no obstante respecto a los indicadores en los que no se alcanzd el resultado programado, se
exhorta al Centro a su cumplimiento, mediante la implementacion de estrategias definidas.
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1.

Se observa que hubo una mejoria en la presentacién de la informacion para evaluar los
anexos del CAR, en relacién con las previsiones y compromisos contenidos en 10s anexos, a
través de un informe mas especifico.

En el marco del CAR esta corresponde a fa quinta evaluacion en la gue se observa que si bien
la entidad ha centrado su preccupacion por cumplir con fas metas de sus indicadores de
desempefio, atin se considera que hay elementos sujetos a perfeccionamiento, entre ellos,
que el CIMAV tome conocimiento de los elementos que esta Secretaria considera relevantes
en el marco del SED.

Fn el marco del SED es de interés de esta Secretaria verificar la ejecucién de los programas y
presupuestos de las entidades a fin de identificar 1a eficiencia, economia y calidad del trabajo
de los Centros Piblicos de Investigacion, asi como el impacto social del ejercicio del gasto
ptblico a fin de proponer medidas conducentes a garantizar ia obtencién de los resultados
esperados, coadyuvar al desarrollo y solucion de los problemas de su entorno y mejorar sus
procesos.

Se identifica que los anexos cuentan con herramientas de planeacién estratégica,
programaticas y de evaluacion de impactos, no obstante, los indicadores en los que no se
alcanzd su cumplimiento se sugiriere establecer estrategias para mejorarlos o considerar
para el proximo CAR, que se formalicen indicadores mas adecuados para evaluar el
desempeiio del Centro.

En atencion a los elementos presentados por el CIMAV, esta Secretarfa de Hacienda y Crédito
Pablico considera que la gestion financiera, programatica y de resultados, puede calificarse
como Buena.






